
La Fondazione Verzasca (FV) quale Agenzia di sviluppo territoriale si occupa di promuovere, coordinare e 
realizzare progetti sul territorio della Valle Verzasca e del Piano. Tra i progetti in corso sta sviluppando il 
Verzasca Mobile, un servizio di taxi porta a porta su chiamata con bussini elettrici. Per la conduzione dei 
veicoli e la gestione operativa del servizio, la FV pubblica il presente concorso per l’assunzione a tempo 
determinato di un/a: 

Autista e coordinatrice/coordinatore del servizio 

grado d’impiego: 80-100%  

In Valle Verzasca con qualsiasi tempo e indipendentemente dalle condizioni stradali, come conducente 
vivrete nuove esperienze ogni giorno. Molteplici sfide vi attendono: partecipare attivamente a un servizio 
come il Verzasca Mobile non è un lavoro come un altro. Oltre alle vostre capacità di guida e le vostre 
conoscenze, è benvenuta la vostra personalità aperta e dinamica. Grazie al vostro carattere siete affidabili, 
capaci di lavorare sotto pressione, flessibili e responsabili. Inoltre, avete una marcata empatia e apprezzate 
il contatto con la gente. 

Compiti  

• Esecuzione di corse su chiamata in orari irregolari con un bussino elettrico (7-8 posti) nel 
comprensorio dei Comuni di Verzasca, Tenero e Gordola  

• Coordinamento del servizio: Coordinamento autisti e volontari con la gestione dei turni di lavoro e 
imprevisti  

• gestione amministrativa del servizio  
• gestione App riservazioni (piattaforma di riservazione online) 
• Rispetto degli orari, con informazioni ai passeggeri sulle coincidenze con i trasporti pubblici  
• Vendita del titolo di trasporto  
• Informazioni e consulenza per i passeggeri  
• Impiego pianificato che prevede anche turni serali e nel fine settimana  
• Disponibilità ad altri compiti in seno alla Fondazione Verzasca 

 

Requisiti  

• Licenza di condurre categoria B (ev. D1), con almeno 2 anni di guida pratica regolare  
• Piacere di guidare e stile di guida corretto e sicuro  
• Buono stato di salute, aspetto curato 
• Conoscenza e facilità nell’uso di sistemi informatici  
• Reputazione impeccabile  
• Italiano lingua madre con buone conoscenze orali di almeno una seconda lingua nazionale 

(preferibilmente tedesco)  
• Flessibilità e attitudine al lavoro in gruppo  
• Facilità di contatto interpersonale  

 

Offriamo  

• Partecipazione a un servizio innovativo rivolto al futuro e che fa da modello per altre regioni 
svizzere  

• Ambiente di lavoro dinamico con prospettive a medio termine 



 

Entrata in funzione Da subito o data da convenire  

Durata dell’incarico contratto annuale, con possibilità di prolungamento  

Condizioni di presentazione della candidatura  

• Curriculum vitae aggiornato e lettera di motivazione  
• Diplomi e/o attestati di formazione  
• Estratto dal casellario giudiziale  
• Certificato/estratto Admas (costituisce titolo preferenziale)  

 

Termine Il dossier di candidatura va inoltrato entro il 30 settembre  

Indirizzo invio candidatura 

Inoltro del dossier via e-mail all’indirizzo: info@fondazioneverzasca.ch (segue conferma di ricezione)  

oppure per posta cartacea all’indirizzo: Fondazione Verzasca – Paese 14 – 6633 Lavertezzo 


